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2010-2011 
 
Vergaderschema 

De MR kwam bijeen op de volgende data: 

6 september 2010 

18 oktober 2010 

13 december 2010 

7 februari 2011 

28 maart 2011 

23 mei 2011  

4 juli 2011 

 

 

Samenstelling MR 

In het schooljaar 2010-2011 bestond de MR uit de volgende leden. 

Personeelsgeleding: Annelies de Jong (voorzitter), Femke Rijs-van Rooijen (door Anja 

Vink vervangen tijdens zwangerschapsverlof), Martine Kuijper, Ilse Stoltenberg. 

Oudergeleding: Hans Dekker, Mirjam Dijkstra (secretaris), Liesbert Dreijer, Mireille 

Bleeker. 

Op 23 mei 2011 is Hans Dekker gekozen tot plaatsvervangend voorzitter. 

 

Bezetting MR 

Aan het begin van het schooljaar heeft de voorzitter Ingrid Fritz (personeelsgeleding) 

haar functie (i.v.m drukke werkzaamheden) overgedragen aan Annelies de Jong. 

Aan het einde van het schooljaar heeft Ilse Stoltenberg (personeelsgeleding) de MR 

verlaten. Zij wordt vanaf september 2011 vervangen door Marjon Hofstra.  

 

Werkgroepen MR 

De leden zijn ingedeeld in de diverse werkgroepen. In januari 2011 is de indeling 

gewijzigd. Voor de samenstelling hiervan, zie de bijlage. 

 

Taken voorzitter MR 

De taken van de voorzitter zijn omschreven in een document dat op 7 februari 2011 door 

de MR is aangenomen. 

 

Werkwijze MR 

De werkwijze van de MR is beschreven in een document dat op 7 februari 2011 door de 

MR is aangenomen. 

Er is tevens een huishoudelijk reglement opgesteld d.d. 04-07-2011. Dit reglement is in 

te zien op de website van WormerWieken. 

 

Communicatie 

De MR heeft dit schooljaar in iedere uitgave van de WiekenWeetjes een artikel geplaatst 

over zaken die binnen de MR actueel waren. 

 

Ouderavond 

De MR heeft samen met de Oudervereniging nagedacht over de invulling van de 

jaarlijkse ouderavond. Naar aanleiding hiervan hebben alle ouders een mail ontvangen 

via de klassenouder met de vraag bij welk onderwerp hun interesse ligt (Internet, 
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Seksuele Voorlichting of Positief opvoeden). De respons was erg laag, waardoor besloten 

is deze avond niet te organiseren. 

 

Brede School 

De werkgroep Brede School bestaat uit Martine Kuijper (personeelsgeleding) en Liesbert 

Dreijer (oudergeleding) en Hedi Schuite (directie). 

Vanaf 1 februari 2011 heeft Baloe een BSO-groep gehuisvest bij WormerWieken. 

 

Tussenschoolse opvang 

Op 4 juli 2011 is de MR akkoord gegaan met het voorstel van de Directie om een 1-jarig 

contract af te sluiten met Kinderopvang Baloe voor het verzorgen van de TSO in 

WormerWieken. 

In mei 2012 zal de TSO in de MR geëvalueerd worden. 

 

Huisvesting: 

In februari 2011 is de nieuwbouw, waarin 4 groepen gehuisvest zijn in gebruik genomen 

en geopend in aanwezigheid van Burgemeester Tange van Wormerland. 

Het is nog onduidelijk wat er gaat gebeuren met de “oude”  noodlokalen. 

 

Verkeerssituatie 

In September 2010 heeft WormerWieken deelgenomen aan het project Groene 

Voetstappen. 

 

Personele zaken 

Het dalende leerlingaantal was er de oorzaak van dat WormerWieken 1 augustus 2011 

afscheid moest nemen van 5 vaste leerkrachten. Deze leerkrachten komen in aanmerking 

voor het mobiliteitsplan van Agora. 

 

Vacature directeur: 

Hedi Schuite is officieel aangenomen als adjunct-directeur. 

In de zoektocht naar een nieuwe directeur (na het vertrek van Marian Patist, en Marja 

Eekhof als tijdelijke directeur in mei 2011) is de MR vertegenwoordigd door Liesbert 

Dreijer in de Benoemings Advies Commissie. 

In de laatste week van dit schooljaar hebben er gesprekken plaatsgevonden met een 

kandidaat-directeur. In dit schooljaar heeft er geen aanstelling plaatsgevonden. 

 

GMR lidmaatschap 

Het GMR lidmaatschap is dit schooljaar ingevuld door ouderlid Hans Dekker. In het 

nieuwe schooljaar, voor een periode van 2 jaar, zal hij vervangen worden door teamlid 

Femke Rijs. 

De vergaderdata waren: 

23 september, 18 november 2010, 27 januari, 24 maart, 19 mei en 30 juni 2011. 

 

Opleidingen 

- De leden van de MR hebben samen met de Oudervereniging een workshop “ Taken en 

verantwoordelijkheden”  gevolgd. 

- Mireille Bleeker, Femke Rijs, Martine Kuijper en Annelies de Jong hebben de workshop 

Financiën bij Agora gevolgd. 

- Annelies de Jong en Ilse Stoltenberg hebben de MR-starterscursus bij Agora gevolgd. 

 

De volgende onderwerpen zijn in 2010-2011 getoetst en/of geaccordeerd: 

 

Jaarkatern 2010-2011 

De MR heeft met terugwerkende kracht haar goedkeuring gegeven aan het jaarkatern. 

 

Schoolplan 2010-2011 

De MR heeft het schoolplan op 7 februari 2011 goedgekeurd. 
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Tevens is de MR op 4 juli 2011 inhoudelijk akkoord gegaan met het missie-visie 

document. 

 

Communicatieplan 

Nog niet afgerond 

 

Begroting 2011-2014 

De MR is op 13 december 2010 akkoord gegaan met de begroting van het kalenderjaar 

2011. Deze begroting is echter door Agora niet akkoord bevonden. 

 

Formatie beleidsplan  2011-2012 

De personeelsgeleding van de MR heeft in januari 2011 ingestemd met het formatie 

beleidsplan. De MR is nauw betrokken geweest bij de besprekingen hieromtrent, met 

name omdat WormerWieken het schooljaar 2011-2012 te maken krijgt met een daling 

van het aantal leerlingen, dat tot gevolg heeft dat een aantal leerkrachten gedwongen in 

aanmerking komt voor mobiliteit. 

 

 

Aandachtspunten schooljaar 2011-2012 

Voor het schooljaar 2011-2012 staan de volgende aandachtspunten op de agenda: 

- directievoering 

- missie-visie 

- communicatieplan 

 

 

 

 


